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elon le rapport de l’Organisation 

Internationale du Travail (OIT) relatif 

à l’emploi des jeunes, la crise 

économique mondiale a entraîné une 

hausse alarmante du 

chômage des jeunes dans le 

monde accentuant ainsi le 

risque d’une « génération 

perdue ».  

En effet, le taux de 

chômage des populations 

âgées entre 14-25 ans a 

augmenté de plus de 7 % et 

le nombre des jeunes au 

chômage a atteint près de 

trois fois le niveau moyen 

observé chez les adultes de 25 ans et 

plus. Le taux de chômage moyen s’élève 

à 21 %.  

Le manque d’expérience et l’échec 

scolaire fragilisent davantage cette 

catégorie de la population face aux aléas 

de l’activité économique. Par ailleurs, ce 

rapport souligne que nombre d’entre eux 

qui ont du travail sont surqualifiés pour le 

poste qu’ils occupent. 

Quant aux conséquences de cette 

accentuation du chômage chez les 

jeunes, l’OIT met l’accent sur le risque du 

développement d’un sentiment de 

découragement et de précarité 

qui peut aboutir à des 

comportements antisociaux 

comme la délinquance 

juvénile. En outre, face à cette 

situation, beaucoup de jeunes 

ne voient plus l’intérêt de 

poursuivre leurs études ou 

leurs formations.  

En conclusion, le 

rapport met en avant le 

dilemme budgétaire auquel les 

différents pays sont confrontés. En effet, 

ces derniers sont contraints de réduire 

leurs déficits budgétaires, ce qui en 

l’absence de ressources alternatives, 

affecte les marges de manœuvre de l’Etat 

pour mener des politiques publiques 

susceptibles d’améliorer la situation 

socio-économique des jeunes (mise en 

place de programmes de formation et 

d’éducation,  développement du capital 

humain…).  
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